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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
ระดับหลักสูตร 

จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 
 
 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการท่องเที่ยวและนันทนาการ           
คณะศิลปศาสตร์  

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ   
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วันที่ 9 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2565  
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รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสตูร 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการท่องเที่ยวและนันทนาการ คณะศิลปศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ   
ตามค าสั่ง มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่ 267/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2564 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการท่องเที่ยวและนันทนาการ           
คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2565 โดยมี
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังนี้ 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

 ในปีการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ภายในระดับหลักสูตร จากการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรศิลปศาสตร์บัณฑิต สาขาการท่องเที่ยว
และนันทนาการ คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน พบว่า หลักสูตร ไดม้าตรฐาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558  
 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 2-6 มีคะแนนเฉลี่ย 3.33 ระดับคุณภาพ ดี  โดยแต่ละองค์ประกอบ       
มีระดับคุณภาพ ดังนี้ 
 องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต     มีคะแนนเฉลี่ย 4.84  ระดับคุณภาพ ดีมาก   
 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา    มีคะแนนเฉลี่ย 3.00  ระดับคุณภาพ ปานกลาง   

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์    มีคะแนนเฉลี่ย 2.89  ระดับคุณภาพ ปานกลาง  
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน    

     มีคะแนนเฉลี่ย 3.50  ระดับคุณภาพ ดี     
 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ย 2.00 ระดับคุณภาพ น้อย  
 
เมื่อวิเคราะห์  ปัจจัยน าเข้า   มีคะแนนเฉลี่ย 2.95 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

           กระบวนการ   มีคะแนนเฉลี่ย 2.67 ระดับคุณภาพ ปานกลาง  
  ผลลัพธ ์         มีคะแนนเฉลี่ย 4.84 ระดับคุณภาพ ดีมาก  

การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา  
หลักสูตรควรเสนอต่อคณะวิชาและผู้บริหารของมหาวิทยาลัยฯในการจัดสรรงบประมาณให้ทุนวิจัยใน

การจัดท าผลงานทางวิชาการและการเผยแพร่ผลงานแก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้ครบทุกคน และ
หลักสูตรควรจัดหาผู้เชี่ยวชาญให้ความรู้ในการเขียนบทความทางวิชาการแก่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ก าหนดการประเมินระดับหลักสูตร  จากการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 
 

ประเมินวันที่ 9 มิถุนายน พ.ศ. 2565 
วันก่อนรับการประเมิน 1 วัน 
08.00-13.00 น.  คณะกรรมการประเมินเดินทางเพ่ือไปประเมินระดับหลักสูตร ตามค าสั่งที่ได้รับการแต่งตั้ง  

 หลักสูตรในวิทยาเขตจัดเตรียมความพร้อม และห้องประชุมส าหรับคณะกรรมการประเมิน  
14.00-16.30 น.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมเตรียมความพร้อม

พิจารณาตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น  และตรวจสอบเอกสารประกอบการประเมินที่ห้อง
ประชุมที่หลักสูตรจัดเตรียม 

 คณะกรรมการประชุมหารือ จัดเตรียมประเด็นค าถามเพ่ิมเติมที่ต้องการหลังจากการตรวจ
เอกสารหลักฐาน ประชุมตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 

วันที ่9 มิถุนายน 2565  

 
ประธาน 

(ผศ.สพุร บญุปก) 
กรรมการ  

(ผศ.ดร.นกิร ยาสมร) 
กรรมการ  

(ผศ.ดร.อุระวี คาพิชิต) 
09.00-10.00 น. สัมภาษณ์ 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(อ.สุดาภรณ์ สมัครผล) 

086-8722998 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(ผศ.สายชล ภัคคะธารา) 
081-6285429 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(ผศ.คีรีรัฐ ราชิวงศ์) 
087-4491432 

10.00-11.00 น. สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(ผศ.กิติศักดิ์ ชัยนาม) 
085-3154005 

สัมภาษณ์ 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(อ.อภิชัย ธรรมนิยม) 
094-2909286 

สัมภาษณ์ 
ตัวแทนอาจารย์ผู้สอน 

(อ.ณัฐวีณ์ ประทีปสายแวว) 
082-6651941 

11.00-11.30 น. สัมภาษณ์นักศึกษา 
(นางสาวศศลักษณ์ สาลี) 

065-2541584 

สัมภาษณ์ศิษย์เก่า 
(Ms.Khanthaly Vongsitha) 

093-0951445 

สัมภาษณ์ผู้ใช้บัณฑิต 
(Ms.Meena Phimmasen) 

020-96963336 
11.30-12.00 น. สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุน  

(นางกัลยา ห่อทรัพย์) 
096-345056 

  

12.00-13.00 น.  พักรับประทานอาหาร 
13.00-14.00 น.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประชุมตัดสินผลการ

ประเมินหลังการสัมภาษณ์ พร้อมจัดท ารายงานผลการประเมิน  วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน 
และข้อเสนอแนะ 

14.00-15.00 น.  คณะกรรมการฯ น าเสนอสรุปการประเมินระดับหลักสูตร ให้กับอาจารย์ประจ าหลักสูตร
และผู้ที่เก่ียวข้อง 

15.00 น. เป็นต้นไป  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เดินทางกลับ 
หลังจากการประเมินแล้วเสร็จไม่เกิน 7 วัน 
 คณะกรรมการประเมิน ประชุมสรุปผลการประเมิน และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ 
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ผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผ่าน 
/ไม่ผ่าน 

เหตุผลประกอบการตัดสิน 

1. การก ากับ 
   มาตรฐาน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร  
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร            
ที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน เกณฑ์ ป.ตรี 5  ข้อ 
ข้อ 1  จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 2  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ข้อ 3  คุณสมบัติอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
ข้อ 4   คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 
ข้อ 10  การปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน เหตุผลประกอบการตัดสิน 
2.  บัณฑิต 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาต ิ

4.67  

2.2  การได้งานท าหรือผลงานวจิัยของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

5 ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าร้อยละ 100 

3.  นักศึกษา 3.1  การรับนักศึกษา 3  
3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3  
3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  

4.  อาจารย์ 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3  
4.2  คุณภาพอาจารย์ 2.67 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่เป็นไปตามเกณฑ์
ปีงบประมาณมีเพยีง 1 เรื่อง 

4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3  
5.  หลักสูตร  
    การเรียนการ   
    สอน การประเมิน  
    ผู้เรียน 

5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3  
5.2  การวางระบบผู้สอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3  

5.3  การประเมินผู้เรียน 3  
5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5 มีการด าเนินงานร้อยละ 100 ของตัวบ่งช้ี
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 

6.  สิ่งสนับสนุน 
การเรียนรู ้

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2 ไม่ได้รับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ตามที่เสนอขอ 

รวมคะแนนประเมินหลักสูตร 3.33 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน) 

- 
การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 

- 
 
องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
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 องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. การเตรียมความพร้อมควรมีความสอดคล้องกับ

ปัญหาแรกเข้าของนักศึกษา และมีระยะเวลาที่

เหมาะสมกับการเรียนรู้ในการเตรียมความพร้อม 

 

 

1. หลักสูตรควรพิจารณาจากปัญหาแรกเข้าของ
นักศึกษาท่ีก าหนดไว้ใน มคอ.2 และตรวจสอบ
คุณสมบัติเบื้องต้นว่าควรเพ่ิมเติมการเรียนรู้ในประเด็นใด 
เพ่ือให้มีการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้า
ศึกษาต่อและสามารถส าเร็จการศึกษาได้ตาม
ระยะเวลาของหลักสูตร ทั้งนี้ควรมีแบบทดสอบก่อน
และหลังเพื่อวัดความรู้ที่ได้จากการเตรียมความพร้อม 

2. อัตราการคงอยู่ไม่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่าง

ต่อเนื่อง 

2. หลักสูตรควรวางระบบอาจารย์ที่ปรึกษาให้มี    
การก ากับดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิดในการช่วยเหลือ
ให้ค าปรึกษาเก่ียวกับการเรียน  

3. การตั้งค่าเป้าหมายเชิงปริมาณในการ

ควบคุมดูแลและการให้ค าปรึกษา 

3. หลักสูตรควรมีการตั้งค่าเป้าหมายเชิงปริมาณ     
ให้สะท้อนตัวบ่งชี้ 

4. การรับนักศึกษา 4. หลักสูตรควรมีการประชาสัมพันธ์เชิงรกุให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย หรือการจัดเปิดบ้านวิชาการ (Open 
House) 

 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่มีวุฒิปริญญาเอก หลักสูตรควรเสนอต่อผู้บริหารให้มีนโยบายใน       

การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้ศึกษาต่อในระดับ

ปริญญาเอก เช่น การลดภาระหน้าที่งานที่รับผิดชอบ 

การสนับสนุนงบประมาณเป็นต้น 
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องค์ประกอบที่ 5   หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

การบูรณาการกับการวิจัย ควรน ากระบวนการวิจัยไปใช้บูรณาการกับรายวิชาอ่ืน   
ที่ไม่ใช่วิชาวิจัย เช่น วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ        
วิชานันทนาการชุมชน  

 

องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

- - 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ หลักสูตรควรน าเสนอประเด็นผลกระทบที่มีต่อ
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนจากการไม่ได้รับ 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต่อผู้บริหารประจ าวิทยาเขต 

 
 

ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) /มคอ.7 

ไม่มี 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางประเมินระดับหลักสูตร (ป. 1) 
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ป. 2) 

 


